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关于开展2022年度青岛西海岸新区

科技专员遴选工作的函

各有关单位：
为建立“科技专员+揭榜挂帅”的科技创新体制机制，搭建“揭榜挂帅”公共平台，新区拟从高校和科研院所选派人员到企业担任科技专员，挖掘企业关键核心技术需求，将高校、科研院所和企业的需求精准对接，实现共性关键技术到成果转化及应用示范的全链条创新设计和一体化组织实施。现征集高校、科研院所科技专员和企业信息，具体事项通知如下。

一、遴选条件
（一）科技专员

国内高校、科研院所及新型研发机构在编在职人员，具有扎实的专业知识、较强的研发及组织协调能力，工作责任心强，热心帮助企业发展，有志于从事产学研合作相关工作。鼓励具有博士研究生学历的科研人员积极参与科技专员遴选。

（二）企业

在青岛西海岸新区注册并纳税、具有独立法人资格的高新技术企业或科技型中小企业。
二、服务重点

科技专员到企业挂职，传导对接科技部门工作，积极宣传科技创新政策，积极挖掘企业关键核心技术需求，组织科技项目申报，收集、发布本单位的人才和技术需求，推进紧缺急需人才引进和科技成果转移转化工作，积极推动企业参与各级科技部门举办的各类科技创新活动。
三、遴选程序

（一）报名申报（3.7-3.29）

高校科研院所及新型研发机构组织填写科技专员信息表（见附件1）和科技专员汇总表（见附件2）。各企业根据实际情况，提报岗位需求意向，明确岗位职责、人选条件和意向人选等，填写企业需求信息汇总表（见附件3）。

（二）科技专员与企业双向对接（3.29-4.9）

区人才、科技部门对科技专员和企业需求信息进行汇总梳理后，利用微信公众平台、网站等多种渠道广泛发布。高校科研院所与企业已有合作基础的，可直接确定科技专员；双方尚未建立合作关系的，企业可结合自身创新发展需求，与意向高校科研院所以及新型研发机构等单位科研人员交流对接；科研人员也可根据自身擅长领域以及科研成果，与意向企业对接交流；双方无对接，由区人才、科技部门搭建沟通对接平台，双方再进行洽谈合作。

（三）签订协议（4.9-4.17）

在科技专员与企业确定合作关系后，签订合作协议，并报区科技部门备案。

四、有关要求

（一）合作时间及方式

1.合作时间原则上为一年。

2.一般采取柔性合作方式，原则上需每周到合作单位工作2天以上，由合作单位做好督导考核工作。结合合作单位需求，也可采取脱产合作方式，脱产合作需协调原派出单位明确科技专员脱离原工作岗位，在时间、精力上确保合作效果。工作成效明显的，纳入“智融西海岸”高层次人才挂职工作体系。
（二）申报要求

科技专员信息表、汇总表和企业需求信息汇总表于3月29日（周二）17:00将电子版发送至“kjjzhjhk@qd.shandong.cn”。

联系方式：

区科技局：刘琦 杨梅 85162339 85162335

区招才中心（校城融合办）：田文婧 86989806

附件：1.科技专员信息表

          2.科技专员汇总表

          3.企业需求信息汇总表
青岛西海岸新区招才中心

青岛西海岸新区校城融合办

青岛西海岸新区科学技术局

2022年3月7日

附件1
科技专员信息表

填报单位：（盖章）                           填报日期：  年  月  日
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	联系电话（手机）
	
	联系邮箱
	

	工作单位
	
	职称/职务
	
	学历/学位
	

	研究领域（或擅长领域）
	

	服务企业名称
	（有意向填意向企业，无意向企业填无）

	备注
	服务方式：
兼职创新 
长期派驻
短期合作
其他

	服务类型：
科技咨询
技术诊断
产品开发

成果转化
科学普及
其他


注：备注中，可在   中打“√”。
附件2

科技专员汇总表
	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	工作单位
	专业
	职务/职称
	学历/学位
	联系电话
	服务企业名称
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3

企业需求信息汇总表
	序号
	企业名称
	企业简介
	产业领域
	岗位需求意向
	联系人
	联系电话
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	






